
Nombre del Sujeto Obligado: 

jetivo del Programa de Capacitac 

PROGRAMA DE CAPACITACIÓN EN TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACIÓN, PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES Y TEMAS RELACIONADOS - 2024 

Instituto Nacional de Psiquiatría Ramón de la Fuente Muñiz. Sactor: Salud y seguridad social. | 

Con los cursos programados que las personas servidoras publicas tomen, se planea 
fortalecer el conocimiento sobre el acceso a la información, protección de los datos 
personales y archivo, a fin de robustecer la protección al derecho humano de acceso a 
información pública y la protección de datos personales de las y los ciudadanos. 

Fecha de Elaboración: 14/05/2024 | 

TOTAL DE PERSONAS SERVIDORAS PÚBLICAS O INTEGRANTES DEL SUJETO OBLIGADO 
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(Angfstes, Personal Técnico; Personal Operativo, o puestos similares) 
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Personas Servidoras Públicas:o Integrantes del'Sujeto Obligado Programados a Capacitar: en 2024 
(Anotarel total de personas a capacitaren cada modalidad) 
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Clasificación de la Información y Prueba de 
Daño / Clasificación de la Información 

Fundamentos del Documento de Seguridad 
en Materia de Protección de Datos 

¡Personales 

Elaboración del Documento de Seguridad en 

Materia de Protección de Datos Personales 

¡Aviso de Privacidad - Sector Público 

Tratamiento de Datos Biométricos y Manejo 

ide Incidentes de Seguridad de Datos 

Personales 

¡Sistema de Gestión de Seguridad de Datos 
Personales Sector Público 
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Temas Especializados en AIP y PDP 

Auditorías Voluntarias en Materia de 

Protección de Datos Personales en el Sector 

Público 

Esquemas de Mejores Prácticas en Materia 
de Protección de Datos Personales en el 

Sector Público 
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Obligaciones de Transparencia y Carga de 
Información en el SIPOT / Guía Instructiva 

para el Uso del SIPOT 

¡Gobierno Abierto 

Transparencia Proactiva 

Datos Abiertos 

Obligac/pnes de Transparencia en Materia de 

Archivgs y Gestión Documental 



Persona ervidoras Publicas O eorantes de eto opIIgado programados a Capacitar e ULA 
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Politicas de Acceso a la Información 

Interpretación y Argumentación Juridica 7 
E
 Metodología para la Valoración y 

Disposición Documental: aspectos 
teóricos e instrumentales 
Metodología para el Diseño, Formulación 
de Sistemas de Clasificación y Ordenación 
Archivística 

Descripción Archivística A 

Introducción a la Ley General de Archivos 

Lineamientos para la Organización y 
Conservación de Archivos 

Integrantes del Comité de Transparencia del Sujeto Obligado 
Enlace de Capacitación en Transparencia del Sujeto Obligado 

Nombre Completo | 

on Dava Montroy PENN NA Lic. Alan David Membrillo Avila. Titular de la Unidad de Transparencia Mtro. Jeronimo Blanco Jaimes LSD dd N 
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l Ñ d Coordinadora de Archivos Mtra. América Nelly Pérez Manjarrez a 
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sb ce Psiquiatría Ramón de la Fuente Muñiz, suplente 

/) po de la Lic. Pilar Hernández Trinidad, Titular del Y 

Órgano Especializado en Control Interno de la 

Secretaría de la Función Pública 
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